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REZISIERIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Zagarés kultiiros centro (toliau - Centro) rezisierius yra Centro darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginimg i$ savivaldybés biudzeto.

2. Rezisierius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatymu,
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos autoriniy teisiy jstatymu,
kitais jstatymais ir pojstatyminiais aktais, norminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Joniskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Centro nuostatais,
centro vidaus darbo taisyklémis, direktoriaus jsakymais, darby saugos instrukcijomis, §iuo pareigybés
apraSymu.

3. Rezisierius skiriamas, perkeliamas ir atleidZiamas i§ pareigy vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

4. Rezisieriui tarnybinj atlyginimg nustato ir skiria drausmines nuobaudas Centro
direktorius.

5. Sis pareigybés apraSymas gali biti kei¢iamas, papildomas, keigiantis jstatymams ir
keic¢iant Centro darbo organizavimo tvarka.

11 SKYRIUS
PAREIGYBE

6. Pareigybes lygis — A2.

7. Zagarés kultiiros centro reZisierius — kiirybiniy darbuotojy ir atlikéjy grupei priskiriama
pareigybé. ReZisieriaus pareigybés paskirtis — Centro renginiy reZisavimas, mégeéjy teatro birimas,
vadovavimas jam, jo darbo ir veiklos organizavimas.

8. Rezisierius yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro direktoriui.

111 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

9. Sias pareigas einan¢iam darbuotojui privalomas issilavinimas, kuris yra ne Zemesnis,
kaip aukstasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
i§silavinimu, arba aukStasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu i$silavinimu.

10. Rezisierius turi atitikti kvalifikacinius reikalavimus:

10.1. gebéti suburti teatrinj kolektyva, savarankiskai organizuoti jo darbg ir jam vadovauti;

10.2. iSmanyti teatrinio kolektyvo ir renginiy rezisavimo darbo specifika, teatro meno
ypatumus bei karybisko pritaikymo scenoje galimybes;

10.3. gebéti savarankiskai rezisuoti spektaklj, ar renginj;

10.4. gebéti taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis rastu ir zodZiu;



10.5. gebeti dirbti komandoje;

10.6. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis, el. paStu ir dirbti ,,Microsoft
Office™ programiniu paketu;

10.7. bti kurybiskas, iniciatyvus, komunikabilus, pareigingas, elgesiu ir veikla nepaZzeisti
etikos principy ir taisykliy;

10.8. buiti susipazings su Salies kultiiros politika ir procesais, kultiros centro veikla
reglamentuojanciais teisés aktais ir gebéti jais vadovautis.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

11. Rezisierius vykdo Sias pagrindines funkcijas:

11.1. planuoja ir organizuoja teatrinio kolektyvo darba, kiirybing veiklg, formuoja
komanda:

11.2. formuoja teatro repertuarg:

11.3. diegia teatro meno ir aktorinio meistriSkumo pradmenis;

11.4. parengia kolektyva premjeroms, konkursams, festivaliams;

11.5. rezisuoja spektaklius;

11.6. organizuoja premjery pristatyma, teatro iSvykas;

11.7. ugdo teatro nariy tarpusavio bendravimo ir scening kulttira;

11.8. rupinasi dekoracijy, kostiumy, butaforijos priezitira ir jy atnaujinimu,

11.9. vadovauja teatro repeticijoms (individualioms, grupinéms, jungtinéms);

11.10. statant spektaklius, bendradarbiauja su kitais kultiros centro darbuotojais;

11.11. pagal poreikj rezisuoja, veda renginius;

11.12. palaiko rySius ir bendradarbiauja su kirybinémis sajungomis, organizacijomis,
kultiiros ir Svietimo jstaigomis;

11.13. nuolat gilina Zinias, kelia profesing kvalifikacija kursuose ir seminaruose, uzsiima
saviSvieta;

11.14. teikia sitlymus dél kultiiriniy renginiy planavimo;

11.15. pagal poreikj padeda rengti kultiiros centro renginius;

11.16. savo darbe vadovaujasi Centro nuostatais, Centro direktoriaus jsakymais, darbo
tvarkos ir kitomis patvirtintomis taisyklémis, instrukcijomis, tvarky aprasais;

11.17. vykdo Kkitus vienkartinius Centro direktoriaus pavedimus, nenumatytus
pareiginiuose nuostatuose, taciau susijusius su Centro vykdoma veikla ir kurie neprieStarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams ir teisés aktams.

V SKYRIUS
TEISES

12. Choreografo pareigas einantis darbuotojas turi teise:

12.1. laiku gauti materialines vertybes, reikalingas jo funkcijoms vykdyti ir jam skirtoms
uzduotims jvykdyti;

12.2. i§ Centro direktoriaus gauti informacija, kuri biitina jo funkcijoms vykdyti bei jam
skirtoms uzduotims jvykdyti;

12.3. teikti informacijg apie Centro veikla, tik gavus centro direktoriaus sutikima;

12.4. kelti kvalifikacija;



12.5. teikti pasitilymus direktoriui, d¢l Centro darbo gerinimo;
12.6. i tinkamas darbo salygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;
12.7. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokest;;

12.8. turéti kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teises aktams.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR DARBO REZULTATU KONTROLE

13. Rezisierius atsako:

13.1. uz tinkama savo pareigy, numatyty Siame pareigybés aprasyme, vykdyma;

13.2. uz teikiamos informacijos, ataskaity teisinguma;

13.3. uz patikéty materialiniy vertybiy saugy ir taupy naudojima;

13.4. uz vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi, saugos darbe, priesgaisrings ir
civilinés saugos, elektros saugos reikalavimy vykdyma.

13.5. uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta zalg ir
kompetencijos vir$ijimg atsako pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

13.6. prisiima materialing atsakomybe uz Zagarés kultiiros centro patikéty ir perduoty
materialiniy vertybiy sauguma.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:

(vardas, pavardé) (parasas)

(data)



