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2022 m. sausio 4 d. jsakymu Nr. V-1

RENGINIU ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Zagarés kultiros centro (toliau - Centro) renginiy organizatorius yra Centro
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginimg i§ savivaldybés biudzeto.

2. Renginiy organizatorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Joniskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Centro
nuostatais, Centro vidaus darbo taisyklémis, direktoriaus jsakymais, darby saugos instrukcijomis,
Siuo pareigybés apraSymu.

3. Renginiy organizatorius skiriamas, perkeliamas ir atleidZziamas 1§ pareigy
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

4. Renginiy organizatoriui tarnybinj atlyginima nustato ir skiria drausmines nuobaudas
Centro direktorius.

5. Sis pareigybés aprasymas gali bati kei¢iamas, papildomas, keiGiantis jstatymams ir
keiciant Centro darbo organizavimo tvarka.

Il SKYRIUS
PAREIGYBE

6. Pareigybes lygis — A2.

7. Zagarés kultiiros centro renginiy organizatorius — specialisty grupei priskiriama
pareigybé. Renginiy organizatoriaus pareigybés paskirtis - planuoti ir organizuoti kultiiros centro
renginius, skirtus jvairaus amzZiaus ir pomégiy zitirovams.

8. Renginiy organizatorius yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro direktoriui.

111 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

9. Sias pareigas einan¢iam darbuotojui privalomas issilavinimas, kuris yra ne Zemesnis,
kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
i§silavinimu, arba aukStasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu iSsilavinimu.

10. Renginiy organizatorius turi atitikti kvalifikacinius reikalavimus:

10.1. iSmanyti kultGriniy renginiy organizatoriaus darbo specifika, renginiy
organizavimo tvarka;

10.2. iSmanyti tradicinés kultiiros, akademinio meno, Siuolaikinés muzikos, teatro,
choreografijos tendencijas, tarpusavio sgsajas, rysj su meégeéjy menine veikla;

10.3. moketi savarankiSkai organizuoti darba;

10.4. buti iniciatyvus, kiirybiSkas, pareigingas, komunikabilus, gebéti burti ir vadovauti;



10.5. zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas,
gebéti bendradarbiauti su Kultiiros centro ir kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti
klausimais;

10.6. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles, gerai mokéti valstybine kalba, sklandZziai
déstyti mintis rastu ir zodZiu;

10.7. gebéti dirbti ,,MS Office* programiniu paketu, naudotis interneto narSykléms,
elektroniniu pastu;

10.8. buti susipazines su Salies kultiros politika ir procesais, Kultiiros centro veikla
reglamentuojanciais teisé€s aktais ir gebéti juos pritaikyti praktikoje.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

11. Renginiy organizatorius atlieka Sias pagrindines funkcijas:

11.1. organizuoja kultiiros centro kultiiring veikla:

11.1.1. planuoja ir organizuoja valstybiniy ir miesto $venciy, atmintiny daty,
kalendoriniy $venciy paminéjimus, masinius ir kitus renginius, atsako uz $iy renginiy kokybe ir
meninj lygij;

11.1.2. esant poreikiui rengia ir veda savo organizuojamiems renginiams, individualias,
jungtines ir generalines repeticijas, dalyvauja kity kultiiros centro ar skyriy organizuojamy renginiy
repeticijose ir esant reikalui pataria dél renginio organizavimo;

11.1.3. rupinasi informacijos, reklaminés medZiagos apie renginius rengimu ir sklaida
kult@iros centro interneto svetainéje, socialiniuose tinkluose, spaudoje, kuria patraukly Kultiiros centro
vaizdj;

11.1.4. bendradarbiauja su jvairiy Zzanry meégéjy meno kolektyvy vadovais
organizuojant projektinius bei Kitus renginius;

11.1.5. palaiko rySius ir bendradarbiauja su organizacijomis, kultliros ir Svietimo
Jstaigomis, esant poreikiui rengia bendras menines programas;

11.1.6. konsultuoja skyriy darbuotojus renginiy organizavimo klausimais;

11.2. analizuoja bendruomenés nariy pastabas, pasitilymus dél kulttros centro veiklos
kokybés gerinimo;

11.3. analizuoja kulttros centro kulttiring veiklg ir teikia pasitlymus Kultiros centro
direktoriui dél jos gerinimo;

11.4. nuolat gilina Zinias, kelia profesing kvalifikacijg kursuose ir seminaruose, uzsiima
saviSvieta;

11.5. uztikrina, kad darbui skirtos patalpos, kitos priemonés ar turtas bty tinkamai

11.6. prisideda prie kultiiros centro organizuojamy renginiy jgyvendinimo, dalyvauja
kirybiniame procese, teikia sitilymus dé¢l renginiy tobulinimo, glaudZziai bendradarbiauja su kitais
kultdros centro kulttros ir meno darbuotojais, kvalifikuotais darbuotojais, darbininkais;

11.7. inicijuoja ir raSo naujus kultirinius projektus, esant poreikiui padeda ieskoti
réméjy, partneriy Kulttiros centro kiirybinei veiklai jgyvendinti;

11.8. savo darbe vadovaujasi Zagarés kultiiros centro nuostatais, Kultiiros centro
direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos ir kitomis patvirtintomis taisyklémis, instrukcijomis, tvarky
aprasais, nuostatais;

11.9. vykdo kitus vienkartinius Centro direktoriaus pavedimus, nenumatytus



pareiginiuose nuostatuose, taciau susijusius su Zagarés kultiros centro vykdoma veikla ir kurie
nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir teisés aktams.

V SKYRIUS
TEISES

12. Renginiy organizatoriaus pareigas einantis darbuotojas turi teisg:

12.1. laiku gauti materialines vertybes, reikalingas jo funkcijoms vykdyti ir jam
skirtoms uzduotims jvykdyti;

12.2. 18 Centro direktoriaus gauti informacija, kuri btitina jo funkcijoms vykdyti bei jam
skirtoms uzduotims jvykdyti;

12.3. teikti informacija apie Centro veikla, tik gavus centro direktoriaus sutikima;

12.4. kelti kvalifikacija;

12.5. teikti pasitlymus direktoriui, dél Centro darbo gerinimo;

12.6. i tinkamas darbo sglygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;

12.7. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

12.8. tureti kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

~ VISKYRIUS .
ATSAKOMYBE IR DARBO REZULTATY KONTROLE

13. Renginiy organizatorius atsako:

13.1. uz tinkamg savo pareigy, numatyty Siame pareigybés apraSyme, vykdyma;

13.2. uz teikiamos informacijos, ataskaity teisinguma;

13.3. uz patikéty materialiniy vertybiy saugy ir taupy naudojima;

13.4. uz vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi, saugos darbe, prieSgaisrinés ir
civilinés saugos, elektros saugos reikalavimy vykdyma.

13.5. uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta Zzalg ir
kompetencijos virSijimg atsako pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

13.6. prisiima materialine atsakomybe uz Zagarés kultiiros centro patikéty ir perduoty
materialiniy vertybiy sauguma.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:

(vardas, pavardé) (parasas)

(data)



