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MENO VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Zagarés kultiiros centro (toliau - Centro) meno vadovas yra Centro darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginimg i$ savivaldybés biudzeto.

2. Meno vadovas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Joniskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais,
Centro nuostatais, Centro vidaus darbo taisyklémis, direktoriaus jsakymais, darby saugos
instrukcijomis, $iuo pareigybés aprasymu.

3. Meno vadovas skiriamas, perkeliamas ir atleidziamas i§ pareigy vadovaujantis
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

4. Meno vadovui tarnybinj atlyginimg nustato ir skiria drausmines nuobaudas Centro
direktorius.

5. Sis pareigybés aprasymas gali bati kei¢iamas, papildomas, keiGiantis jstatymams ir
keiciant Centro darbo organizavimo tvarka.

Il SKYRIUS
PAREIGYBE

6. Pareigybés lygis — B.

7. Zagarés kultiiros centro meno vadovas — Kiirybiniy darbuotojy ir atlikéjy grupei
priskiriama pareigybé. Meno vadovo pareigybés paskirtis - vadovauti mégéjy meno kolektyvui ir
organizuoti jo veikla.

8. Meno vadovas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro direktoriui.

111 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

9. Sias pareigas einan¢iam darbuotojui privalomas ne Zemesnis kaip aukstesnysis
i$silavinimas, jgytas iki 2009 mety, ar specialusis vidurinis i$silavinimas, jgytas iki 1995 mety;

10. Meno vadovas turi atitikti siuos kvalifikacinius reikalavimus:

10.1. iSmanyti darbo ir vadovavimo atitinkamo Zzanro mégéjy meno kolektyvui
specifikg, ypatumus ir kiirybisko pritaikymo scenoje galimybes;

10.2. mokeéti savarankiskai organizuoti darba;

10.3. buti iniciatyvus, kurybiskas, pareigingas, komunikabilus, gebéti burti ir
vadovauti
kolektyvui;

10.4. zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas,
gebéti bendradarbiauti su kultliros centro ir kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti
klausimais;



10.5. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles, gerai mokéti valstybing kalba, sklandziai
déstyti mintis rastu ir zodZiu;

10.6. gebéti dirbti ,,MS Office* programiniu paketu, naudotis interneto narSykléms,
elektroniniu pastu;

10.7. buti susipazings su Salies kultliros politika ir procesais, Kultiiros centro veikla
reglamentuojanciais teisé€s aktais ir gebéti juos pritaikyti praktikoje.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

11. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

11.1. planuoja ir organizuoja atitinkamo zanro mégéjy meno kolektyvo veikla:

11.2. organizuoja naujy kolektyvo nariy atrankg ir priémima;

11.3. moko kolektyvo dalyvius atitinkamo zanro supratimo pradmeny;

11.4. parenka repertuarg ir jj huolat atnaujina;

11.5. rengia ir veda individualias, jungtines, generalines repeticijas;

11.6. organizuoja kolektyvo koncertines i§vykas;

11.7.ugdo kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scening kultiira;

11.8. rupinasi kolektyvo pasirengimu ir dalyvavimu vietiniuose, regioniniuose ir
respublikiniuose renginiuose, apzitirose, konkursuose;

11.9. rupinasi meno S$akos, zanro populiarinimu, meno mégéjy (vaiky, paaugliy,
jaunimo, suaugusiyjy, senjory) jtraukimu j kultiring, mening, §vieCiamaja veikla;

11.10. rupinasi kolektyvo meninio lygio augimu, orientuojasi j geriausius §io zanro
kolektyvus;

11.11. individualiai rengiasi repeticijoms, studijuoja metoding literatlira, nuolat
mokosi ir tobulina kvalifikacija;

11.12. rengia bendras menines programas su Kkitais to paties ar kito Zanro meno
kolektyvais, organizuoja atitinkamos meno srities renginius (koncertus, $ventes, akcijas ir kt.);

11.13. wuztikrina, kad darbui skirtos patalpos, kolektyvo koncertiné apranga,
ripinasi kolektyvo aprangos ir instrumenty atnaujinimu;

11.14. prisideda prie kulttiros centro organizuojamy renginiy jgyvendinimo, dalyvauja
kurybiniame procese, teikia sitlymus dél renginiy tobulinimo, glaudziai bendradarbiauja su kitais
Centro kultiiros ir meno darbuotojais, kvalifikuotais darbuotojais, darbininkais;

11.15. palaiko rySius ir bendradarbiauja su organizacijomis, kultiiros ir Svietimo
jstaigomis;

11.16. pagal poreikj ir galimybes inicijuoja naujus kultirinius projektus, raso
kulttrinés veiklos projektus, iesko réméjy, partneriy kolektyvo kiirybinei veiklai jgyvendinti;

11.17. savo darbe vadovaujasi Zagarés kultiiros centro nuostatais, Kultiros centro
direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos ir kitomis patvirtintomis taisyklémis, instrukcijomis, tvarky
aprasais, nuostatais;

11.18. vykdo kitus vienkartinius tiesioginio vadovo pavedimus, nenumatytus
pareiginiuose nuostatuose, bet nevirijan¢ius jo kompetencijos, tat¢iau susijusius su Zagarés kultiiros
centro vykdoma veikla ir kurie neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir teisés aktams.



V SKYRIUS
TEISES

12. Meno vadovo pareigas einantis darbuotojas turi teisg:

12.1. laiku gauti materialines vertybes, reikalingas jo funkcijoms vykdyti ir jam
skirtoms uzduotims jvykdyti;

12.2. 1§ Centro direktoriaus gauti informacija, kuri biitina jo funkcijoms vykdyti bei
jam skirtoms uzduotims jvykdyti;

12.3. teikti informacijg apie Centro veikla, tik gavus centro direktoriaus sutikima;

12.4. kelti kvalifikacija;

12.5. teikti pasitilymus direktoriui, dél Centro darbo gerinimo;

12.6. j tinkamas darbo sglygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;

12.7. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatytg darbo uzmokestj;

12.8. turéti kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR DARBO REZULTATU KONTROLE

13. Meno vadovas atsako:

13.1. uz tinkama savo pareigy, numatyty Siame pareigybés apraSyme, vykdyma;

13.2. uz teikiamos informacijos, ataskaity teisinguma;

13.3. uz patikéty materialiniy vertybiy saugy ir taupy naudojima;

13.4. uz vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi, saugos darbe, priesgaisrinés ir
civilinés saugos, elektros saugos reikalavimy vykdyma,;

13.5. uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta zalg ir
kompetencijos virSijima atsako pagal Lietuvos Respublikos jstatymus;

13.6. prisiima materialing atsakomybe uz Zagarés kultiiros centro patikéty ir perduoty

materialiniy vertybiy sauguma.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:

(vardas, pavardé) (parasas)

(data)



